
 
 

 

 

 

Acer ist einer der weltweit führenden ITK-Anbieter und in über 160 Ländern aktiv. Über 7.500 Mitarbeitende tragen weltweit zum Erfolg 
des Unternehmens bei. Seit 1976 entwickeln, produzieren und vertreiben wir unter den Marken Acer, Predator und ConceptD innovative 
Hardware für jeden Anspruch und Lebensstil in den Bereichen Notebook, Desktop-PCs, Monitor, Projektor, Digital Signage und mehr. 
Das breite Produktportfolio richtet sich an Gamer, Business-Professionals, Kreativschaffende sowie das Bildungswesen. Acer bricht die 
Grenzen zwischen Hardware, Software und Dienstleistungen auf, überwindet Barrieren zwischen Mensch und Technologie und eröffnet 
damit sowohl Unternehmen als auch Verbrauchern völlig neue Möglichkeiten. 

Acer ist Mitglied der RE100-Initiative für erneuerbare Energien, wurde für sein Engagement in den Bereichen Umwelt, Soziales und 
Unternehmensführung anerkannt und vom Wall Street Journal unter die 100 am nachhaltigsten geführten Unternehmen der Welt 
gewählt. 

 
Zur Verstärkung unseres Teams in Ahrensburg (bei Hamburg) suchen wir Dich in Vollzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 
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Wir geben unser Bestes, damit Du Dein Bestes geben kannst: 
 

 Ein Arbeitsumfeld, in dem Du einfach Du sein kannst 
 Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit 
 Moderne Arbeitsplätze mit höhenverstellbaren Tischen 
 Kostenfreie Parkplätze & Ladestationen für Hybrid-& Elektroautos, E-Bikes & E-Scooter  

sowie eine gute Anbindung mit öffentlichen Verkehrsmitteln (HVV) 
 HVV Profi-Card oder alternativ Fahrtkostenzuschuss 
 E-Bikes die Du nach Feierabend und am Wochenende auch privat ausleihen kannst 
 Zuschüsse zur betrieblichen Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen 
 Individuelle Weiterbildungen für Deine persönliche und berufliche Entwicklung  
 Verschiedene Maßnahmen im Rahmen der betrieblichen Gesundheitsförderung 
 Teilnahme an unterschiedlichsten sportlichen Veranstaltungen wie z.B. Tough Mudder 
 Bezuschusste Urban Sports Club Mitgliedschaft 
 Möglichkeit des Fahrradleasing (JobRad) 
 Duschräume 
 Attraktive Mitarbeiterrabatte für Acer Produkte und bei vielen Partnerunternehmen 
 Freie Getränke und frisches Obst aus dem Alten Land 
 Sommerfest für die gesamte Familie und eine legendäre Jahresabschlussfeier 

 
Was Dich erwartet: 

 

 Erstellung von Produkt- und Roadmap-Präsentationen sowie Durchführung von in- und externen Produktschulungen 
 Verantwortung für die Aktualität der Produkt- und Preisinformationen sowie der technischen Daten im Web,  

in Sales-Präsentationen und auf Datenblättern 
 Kontinuierliche Analyse der Märkte und Wettbewerber 
 Bearbeitung von Presseanfragen in Absprache mit den Produktmanagern 
 Unterstützung der Produktmanager:innen bei der Steuerung der Produkte im Lebenszyklus 
 Durchführung von Absatz-Simulationen zur Gewährleistung vereinbarter Ziele 
 Kalkulation & Erstellung von Angeboten sowie Prüfung der Lagerbestände für zugewiesene B2C & B2B Kunden 
 Logistische Verfolgung besonders wichtiger Aufträge in enger Abstimmung mit dem Order Management 
 Bearbeitung aller Anfragen aus dem Vertrieb und Marketing für Consumer Produkte 

 
Was Du mitbringst: 

 

 Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit ausgeprägter Affinität zu Technik / Hardware 
 Erste einschlägige Berufserfahrung oder Praktika im IT-Umfeld, idealerweise im Produktmanagement  
 oder Marketing für erklärungsbedürftige Produkte  
 Unternehmerische Denkweise, sowie ziel- und kundenorientiertes Arbeiten 
 Spaß an vertriebsnaher Arbeit 
 Präsentations- und Kommunikationsstärke, auch vor größeren Gruppen 
 Kundenfreundliches Auftreten und Verhandlungsgeschick 
 Sehr gute analytische Fähigkeiten und gutes Zahlenverständnis 
 Gut strukturierte, organisierte sowie selbständige Arbeitsweise 
 Sehr gute Kenntnisse der MS Office Applikationen, insbesondere Excel 
 Sehr gute Deutsch- und verhandlungssichere Englischkenntnisse 

 
Wir bieten Dir ein herausforderndes Aufgabengebiet in einem dynamischen Umfeld, in dem wir neugierig sind auf Deine kompetenten, 

individuellen und pragmatischen Vorschläge, aktiv am Erfolg unseres Unternehmens mitzuwirken. Außerdem bieten wir Dir flache 

Hierarchien und schnelle Entscheidungswege in einem internationalen Umfeld für kreative und innovative Leute, die etwas bewegen 

möchten. Weitere Informationen über uns erhältst Du hier: https://www.acer.com/ac/de/DE/content/wir-sind-acer 
 

Katja Hirsch aus der HR-Abteilung und das Product Business Team freuen sich auf Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen mit 
Nennung Deines frühestmöglichen Eintrittstermins und Deiner Gehaltsvorstellung unter Angabe der Referenz 2022/13 per E-Mail (in 
einer PDF-Datei) an: bewerbung.de@acer.com 
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